A RADNOTI SZINHAZ DOLGOZOINAK ALLASFOGLALASA

A Radnéti Szinhdz dolgozdinak kozossége a hatalmi visszaélés és az erGszak minden
formajat elfogadhatatlannak tekinti, és azokkal szemben zéré toleranciat hirdet.

A mivészi munka természeténél fogva bizalomra és fizikai és érzelmi kapcsolddasra épiil,
ami fokozott kiszolgaltatottsagot jelent, ezért a biztonsdgos munkakornyezet kialakitdsa a

mind&ségi munkavégzés elbfeltétele.

A szinhdzi m(kodés hierarchikus rendszerben torténik, de minden ember egyenld, és
semmilyen pozicié nem teremt jogalapot masok méltésaganak megsértésére.

Kozosséglink elvarja tagjaitol, valamint a vendégként kozremi(ikod6 alkotdktdl a
tiszteleten alapuld, a masik fél méltdsagat semmilyen médon nem sérté viselkedést.

A hatdrokat jézanul, egyetértésben, kell6 érzékenységgel kell meghtuzni. A megszokas
nem legitimal, az egyéni megélés nem altalanos.

A megaldzds nem munkamddszer, a megfélemlités nem 06szténzd, a mlvészi cél nem
lehet kifogds!

Kozos felelsséglinknek tekintjiik azon helyzetek felismerését és visszautasitdsat,
amelyekben bdarmely személy megfélemlits, ellenséges, megaldzé, megszégyenitd,
manipulativ vagy tdmadd magatartast tandusit.

Hiszlink abban, hogy az emberek valtoznak, és a felel6s magatartas tanulhaté.
Kozosségiink elkdtelezi magat a biztonsagos, er6szakmentes munka- és alkotékornyezet

kialakitasa és fenntartasa mellett.

A Radnéti Szinhaz dolgozéinak kdzossége, 2026.



